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Boletin Informativo — 20/04

Tesoreria:

- Informes de dotacion presupuestaria: ya se han enviado los informes provisionales donde se
indican la dotacion que se otorga a cada delegacion de centro segun los criterios generales de
tesoreria aprobados en el 2018. Hasta el dia 26 de abril, todas las delegaciones podran alegar
al informe en el caso de que no estén de acuerdo o quieran aportar documentacion adicional.
La fecha limite para envio de los presupuestos es el 10 de Mayo.

- Documentacion del primer trimestre: ya se ha enviado a la Asesoria Fiscal la documentacion
correspondiente al primer trimestre, destacar que falta documentacion por parte de algunas
delegaciones de centro, se ruega que se remita dicha documentacion lo antes posible.

Coordinacioén interna

- Foro de estudiantes: el pasado jueves 4 de abril tuvo lugar el primer foro de estudiantes de
DA-UPM, un nuevo espacio de debate abierto a todos los estudiantes de la universidad para
tratar temas que nos repercuten a todos. En esta ocasion hablamos de la normativa de
evaluacion y matriculacion con el objetivo de reunir opiniones y establecer conclusiones de
cara al trabajo de la Subdelegacion de Asuntos Académicos y de Calidad, donde trabajaran
sobre estas para establecer propuestas en futuras negociaciones con el rectorado. A pesar
del escaso nUmero de personas conseguimos participacion de estudiantes no
representantes, representantes de estudiantes no JR y miembros de la Junta de
Representantes, lo que aportd diferentes puntos de vista en los siguientes bloques:
matriculacion anual y semestral, cambios en el sistema de evaluacion, paro académico,
pruebas de evaluacion y su custodia y el periodo de examenes extraordinario.

- Asociaciones: Ya se ha acabado el plazo para que las asociaciones pidan subvencién a la UPM
pero después de hablar con la encargada de la convocatoria nos ha dicho que probablemente
no se resuelva este curso académico. Esto implica que obtendran la subvencion a partir de
septiembre, por 10 que las asociaciones se han puesto en contacto entre si para llevar a cabo
una campana en RRSS y concertar una reunion con el Vicerrectorado de Alumnos y Extension
Universitaria.

- AULA: Tras la feria de AULA 2019, hemos decidido hacer un informe sobre coémo ha funcionado
este ano con respecto a la organizacion de la UPM asi como una recopilacion de opiniones de
los voluntarios. El objetivo del informe es poder redactar en un futuro mejoras al rectorado
relacionadas con los voluntarios.
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Formacion

Después de las JJF y como avisé en la JR, formacion a estado temporalmente parada por examenes
y otros eventos externos en los que participaban las personas activas de la subdelegacion. Tras ello,
las lineas a seguir para los proximos meses son:

- Jornadas de Formacion de Cercedilla: Ccomenzamos a recoger a través del formulario
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeKNjtUocHvBIjsIR14_ODv6r9BjkiurylJsBD8R1b
0-0_RFg/viewform , todas las impresiones del nuevo formato de las jornadas y trabajar sobre
ellas para establecer mejoras de cara a los siguientes eventos. Este andlisis estara disponible
en las proximas semanas.

- Nuevo proyecto formativo: Comenzar con el proyecto inicialmente titulado "Intentemos algo
nuevo", el cual os adjuntamos el Dossier. Se trata de un proyecto que reune a los
representantes mas nuevos en el ambito para crear un evento suyo, de manera directa a los
estudiantes a través del cual puedan conocer y aprender mas sobre lo que se puede conseguir
a través de la representacion estudiantil.

- Formacién con las delegaciones de centro: Tras las vacaciones de Semana Santa
comenzaremos a tratar de manera individual con los centros que asi quieran, los apoyos vy las
ayudas que desde formacion podemos dar en los cambios generacionales de las delegaciones,
y trataremos de seguir en paralelo el resto de objetivos que al inicio de legislatura se marcaron.

Asuntos de Académicos y de Calidad

- Normativa de Evaluacién:

- Foro de estudiantes: Durante la reunion del 5 de marzo se organizé el debate (al que luego
se le llamaria | Foro de Estudiantes) para tratar temas relativos a la Normativa (el articulo
12, paro académico, etc.). En un primer momento, este debate seria independiente del
debate sobre el sistema de matriculacion pero, finalmente, se realizaron conjuntamente el
jueves 4 de abril.

- Reuniones: El 18 de marzo se reuni6 el grupo de trabajo para hacer una puesta al dia de
los avances y unas mejoras en la organizacion y asignacion de las tareas. Todo ello era
necesario para preparar la reunion del pasado 9 de abril con los jefes de estudios de la
UPM vy Nuria Martin Piris, Adjunta al Vicerrector de Alumnos y Extension Universitaria.
Debido al extenso debate, tuvimos que reunirnos una segunda vez el 9 de abril, donde nos
comunicaron que la normativa no se aprobaria en el CG de abiril.
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- Normativa de Matriculacion: De cara a informar sobre el Foro de Estudiantes y recopilar
informacion sobre los problemas relativos a la matriculaciony la evaluacion en la UPM, se realizd
una campana en las redes sociales de DAUPM. El formato se basaba en ofrecer la posibilidad
a los estudiantes de compartir sus experiencias (la mayoria negativas). Actualmente no se
dispone de un borrador de la Normativa de Matriculacion.

Representacion Externa y Politica Universitaria

Nota Informativa:
Debida a la extension del informe de la Subdelegacion de RR.EE. y P.U. hemos decidido realizar un
anexo explicando algunos de los siguientes puntos de caracter informativo, mas detalladamente.

- 1L.Congreso CREUP-CRUE y X Encuentro de CREUP: Del 28 al 31 de abril tuvieron lugar en la
Universidad Complutense de Madrid estos eventos, con diferentes mesas redondas vy
formacion sobre el Sisterma Universitario Espanol y el Plan Bolonia.

- Reunion telematica de la Subdelegacion de RR.EE. y P.U.: La subdelegacion se reunid los dias
4y 7 de abril para trabajar la documentacion de la AGO y AGE de CREUP entre otros temas.

- Reunion del Grupo de Trabajo de Programas Académicos: Tuvimos una reunion telematica el
pasado sabado 13, para determinar la manera de trabajo futuro para el posicionamiento de los
programas académicos.

- Convocatoria de la 65 AGO y de la 29 AGE de CREUP: Se han convocado ambos eventos del
23 al 27 de abril en la Universidad de Cantabria. En representacion de DA-UPM asistiran Andrea
Onate y Nicolas Hernandez.

- Convocatoria para el Comité de Asuntos Internacionales: Desde CREUP se ha abierto la
convocatoria para cubrir las plazas en dicho Comité, que se encarga de la representacion de
CREUP en ESU.

- Reuniones telematicas de CREUP para la revision del posicionamiento de Politica Cientifica v
para la Estructura de Trabajo Interasambleario de Igualdad y Dimensién Social.

- Posicionamiento de UP4 sobre los Programas Académicos: Desde UP4 se ha elaborado un
posicionamiento sobre Programas Académicos que se esta llevando a aprobar en los
respectivos Consejos para su posterior elevacion a los rectores y autoridades pertinentes.

- Modificacién del RD1393: Actualmente el gobierno ha planteado un borrador a los miembros
del CEUNE, los cuales se reuniran telematicamente este domingo 21 para tratar este asunto.
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Comunicacioén

- Campanas:
A las campanas nombradas en el anterior informe de la subdelegacion de comunicacion

afadimos una nueva relacionada la normativa de evaluacion:

- Entre el 30 de marzo y el 9 de abril hemos publicado en RRSS encuestas para informar y
responder a las preguntas y preocupaciones con respecto a la normativa de evaluacion y
la de matriculacion. Esta ha estado centrada en difundir el Foro de Estudiantes y recopilar
al mismo tiempo lo que piensan los estudiantes para poder informar a los grupos de trabajo
correspondientes.

- En la siguiente parte de la campana, se comentaran los articulos mas conflictivos de la
misma para que los estudiantes estén al tanto de los cambios que se aproximan, asi como
recordar que se use la plataforma de la UPM para obtener informacion de las opiniones de
toda la comunidad de la UPM.

- Reuniones
A nivel universidad, se realizé una reunion con los encargados de comunicacion de los Centros
UPM donde se saco en claro que quieren nuestra ayuda para fomentar la comunicacion entre
los centros y los estudiantes. A nivel externo, se asistid a la reunion con los encargados de
comunicacion de las universidad/sectoriales que estan en CREUP donde se pospusieron los
planes y campanas hasta después de la proxima AGO y AGE, ya que de una de las mesas que
se organizan sacaran el plan a seguir desde comunicacion.

- Pagina web
Se procedera a subir nota de prensa de los anteriores eventos realizados tanto dentro como
fuera de la UPM en los que hemos estado presentes y se publicaran los aloumes que
contendran dichas fotos de los eventos. También se terminaran de actualizar las secciones de
la web para que cuente con la mayor informacién actual posible.

Igualdad

- UNIDAD DE DISCAPACIDAD
- Poner en paginas web de escuelas y delegaciones sus redes sociales:
- Twitter: @uadiscapacidad
- Insta: uadupm
- Facebook: uad upm
- Web: http://www.upm.es/UPM/CompromisoSocial/UnidadAtencionDiscapacidad

- 3 de diciembre - Dia mundial de la discapacidad:
- Realizaciéon de ponencias
- Realizacion de talleres
- Realizacion de mesas redondas
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- Porlaley 10/2014 del 3 de Diciembre se establece que desde diciembre de 2017 todos
los edificios deben ser accesibles y tener banos especializados para discapacitados, por
lo que planeamos lo siguiente:

- Hacer un concurso que consista en realizar fotografias de los sitios menos accesibles
en cada escuela, con posible premio de merchandising

- Hacer un cuestionario de las escuelas que no contemplen un bano para
discapacitados.

- Actualmente se estan llevando a cabo en esta unidad las siguientes actividades:
- Cursos de acercamiento a la comunidad sorda
- Ayuda a los discapacitados que soliciten al entrar en la UPM
- Proyectos de investigacion, para articulaciones robdticas (con TFG's)
- Programa estudiante/compafiero. Donde vamos a dar mayor visibilidad a este
programa para personas que lo soliciten.

- UNIDAD DE IGUALDAD

- Actualmente se estan llevando a cabo las siguientes actividades:

- Maricorners (LGBT+): 10, 11,12 Abril

- Mesa de comision de igualdad: 24 abril (debemos elegir a una persona que me
acomparie a dichas reuniones , pues desde rectorado solicitan otra persona)

- 29 de abril: dia internacional de las nifias en las tic

a) Realizacion de una serie de mini-masterclass de pilotaje de drones en la ETSISI
campus sur

b) Realizacion de programa de radio en la rotonda de la ETSISI donde entrevistaremos
a las chicas que vayan pasando por el lugar.

c) Eldirector de las ETSIST y la ETSISI nos dan permiso para la libre actuacion de las
actividades, pues ese mismo dia tienen la jornada de puertas abiertas en ETSISI.

d) Hablar con Sonia, encargada de la radio campus sur, para enviarle el guion que
haremos en el programa de radio y la hora de programacion.

€) Hablar con Antonio da Silva (profesor de la ETSIST) para drones

f) Silos drones no fuesen posible, hablar con Marta Olea para la realizacion de mini-
masterclass de programacion de aplicaciones moviles (tiene una aplicacion contra la
violencia de género)

- Para el dia del orgullo LGBT+ el 28/06

- Cineforum con debate después

- Masterclas de defensa personal: hablar con Angel Benito, recomendado por
Fernando de deportes

- Campafa en todos los centros. La idea es la realizacion de manos en los colores de
la bandera del orgullo, cada una con una frase o acto discrimitario que pueda sufrir
una persona. Ademas poner codigos gr que lleven a las redes sociales o frases
grabadas por personas.

- Comenzar ya a buscar dichas frases e ir haciendo una recopilacion para después de

@,@'&@ semana santa.
- ":'-Hj'_' - Realizacion de videos que contemplen la discriminacion en el LGBT+
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- Para el dia de la diversidad cultural
- Serie de videos que visibilicen la diferencia que existe entre las diferentes culturas
- Operacion kilo por todas las escuelas en solarizacion con los pueblos que sufren
contra el racismo CONTACTAR CON BANCO DE ALIMENTOS y ver si ellos nos
pueden ayudar 0 nos proponen otra alternativa.
- QGuia de discapacitados, en union con la UAD
- Redaccion de nuevas propuestas en referencia a todo tipo de discapacidad tales
como; accesibilidad, banos, horarios....
- Sostenibilidad
- Puesto que en algunos centros es mas dificil cambiar las normas y pautas que
siguen las cafeterias grandes, contactaremos con Global Challenge (asociaciones
de algunos centros) para ayudarles y promocionar sus actividades.

Consejo de Gobierno

En el Consejo de Gobierno del 28 de marzo destacamos los siguientes acuerdos:
- Calendario Escolar del curso 2019-20
- Extension de la imparticion de docencia en el primer curso del Titulo de Grado en Ingenieria
Civil
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Anexo informativo de la Subdelegacion de Relaciones Externas y Politica
Universitaria

Reunioén de la Subdelegacion de RR.EE. y P.U.

Los dias jueves 4 y domingo 7 de abril la subdelegacién se reuni6é de manera telemética para tratar
en primer lugar los diferentes puntos del Orden del Dia de la 65 Asamblea General Ordinaria (AGO)
y de la 29 Asamblea General Extraordinaria (AGE) de CREUP. Se ha dividido el trabajo de la
documentacion relativa a estos dos eventos en dos bloques teméticos: por un lado normativas y
reglamentos y por otros posicionamientos.

Esta division se debe a la gran cantidad de documentaciéon que hay para trabajar y la diferencia entre
ambos bloques facilita el trabajo de la misma. En el primer bloque, de normativas y reglamentos, se
encuentran las propuestas de modificacion relativas a los Estatutos y al Reglamento de Régimen
Interno, el Reglamento Sancionador y el Reglamento Econdémico, entre otros; y en el segundo
bloque, de posicionamientos, estan el de Acceso a la Universidad, el de Dimension Social, el del
Aprendizaje Centrado en el Estudiante y el de Politica Cientifica.

En segundo lugar debatimos cudles eran los temas méas importantes para tratar en las futuras
reuniones con los partidos politicos de la Comunidad de Madrid, trabajandolo antes con el resto de
universidades publicas madrilefias. Los temas que consideramos de mayor relevancia son la
financiacion de las universidades, los precios ptblicos, las becas que se dan desde la Comunidad, las
practicas académicas externas y la LEMES.

Reunion del Grupo de Trabajo de Programas Académicos

El sabado 13 de abril, el grupo de trabajo se reunié de manera telematica para aclarar a todas las
participantes de qué trataba el posicionamiento de los programas académicos y posteriormente
decidir la manera de trabajo que se iba a llevar a cabo. Se determindé que para que este
posicionamiento englobe mejor cada casuistica de cada centro, en lugar de hacer un debate abierto,
contaremos con la ayuda de los/as subdelegados/as encargados del area de externas de las DA-C,
para que nos hagan llegar un breve informe sobre su situacion especifica.

Recordamos que dicho grupo de trabajo, esta abierto a cualquier estudiante que esté interesado en
ayudar en el posicionamiento.

También acordamos revisar y mirar el posicionamiento de programas académicos de UP4, que se
detalla mas adelante en éste informe.
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CREUP

Convocatoria de la 65 AGO y 29 AGE

La 65 AGO y la 29 AGE tendran lugar del 23 al 27 de abril en la Universidad de Cantabria. En un
primer momento se hizo una convocatoria abierta para asistir a estos eventos a las personas de la
Subdelegacion de RR.EE. y P.U. pero al no haber recibido ninguna solicitud finalmente asistiran en
representacion de DA-UPM Andrea Onate y Nicolas Hernandez.

Pinchando en estos enlaces tendras acceso a los 6rdenes del dia de la 65 AGO y de la 29 AGE.

Entre otros, se ha realizado para estos eventos una convocatoria abierta para la Mesa de Moderacion
de la asamblea y para el Comité de Asuntos Internacionales.

El Comité de Asuntos Internacionales, es el 6rgano de CREUP que se encarga de las acciones de la
misma en asuntos de indole internacional. Sus miembros son elegidos por la Asamblea General, y
estos eligen de entre sus miembros aquellas personas que representan a la Asociacién ante la
European Students’ Union - ESU y otros 6rganos o y eventos internacionales en los que tiene la
oportunidad de participar.

La CREUP, como miembro de ESU, puede tomar parte e incidir en la aplicacion de las politicas del
Espacio Europeo de Educacion Superior - EEES. ESU es una asociacion formada por 45 NUS
(National Union of Students o Consejos de Estudiantes Nacionales) de 39 paises. Como tal, es una
asociacion conformada y dirigida principalmente por estudiantes, independientemente de su
condicién, que lucha por defender de los intereses educativos, sociales, econdémicos y culturales de
estos frente a los agentes implicados en la educacién superior.

IT Congreso CREUP-CRUE y X Encuentro de CREUP

El IT Congreso CREUP-CRUE y el X Encuentro de CREUP tuvieron lugar los dias 28 y 29 y 29, 30y
31, respectivamente, en la Universidad Complutense de Madrid. En representacion de la
Universidad Politécnica de Madrid asistieron Alberto Garcés Rodriguez, Andrea Onate Gonzalez,
Nicolas Marco Hernandez Arizaga y Rubén Garcia Erustes.

El II Congreso CREUP-CRUE comenz6 con la Mesa Redonda sobre Acceso y Admision, con la
moderacion de Maria José Figueras, rectora de la Universitat Rovira i Virgili y la participaciéon de
Julio Contreras, Vicerrector de Estudiantes de la Universidad Complutense de Madrid, Salvador
Robles, tesorero de CREUP y Carlos Amat, representante de CANAE.

En esta mesa se trataron diversos temas como la necesidad de un distrito inico para el acceso a la
universidad, la revision de la norma de acceso a la universidad para que converja entre distintas
comunidades, o el hecho de que la prueba de selectividad constituye una barrera de acceso a la
universidad, asi como una barrera econémica.

A continuacién tuvo lugar la Mesa Redonda sobre Politica Cientifica y Estudiantes, moderada por
Ivan Cabrera, vocal de CREUP y con la participacion de Julian Garde, vicerrector de Investigacion y
Politica Cientifica de la Universidad de Castilla-La Mancha, Ivan Herrero, secretario de CREUP y
Victor Fanjul, representante de la Facultad Invisible.
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En esta mesa se hablo sobre la posicion del estudiantado en la Politica Cientifica y el escaso
reconocimiento de ese en su iniciacion a la investigacion, asumiendo como normalizada la
precariedad. También se hablo de la necesidad de buscar formas de motivar la iniciacion a la tarea
investigadora para estudiantes de grado y maéster, ademés de la divulgacion de la actividad
investigadora y cientifica.

El dia 29 de marzo por la mahana comenzd con la Mesa Redonda sobre Practicas Académicas
Externas, con la moderacién de Miguel Angel Collado, rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha y con la participacién de Julio Contreras, Vicerrector de Estudiantes de la Universidad
Complutense de Madrid, Laura Peimar, presidenta del Consejo de Estudiantes de la Universidad de
Zaragoza e Ivan Herrero, secretario de CREUP.

En esta mesa se hablo sobre el Real Decreto 28/2018 y el posicionamiento de CRUE sobre su
aplicacion, ademaés de la escasa cobertura que supone el Seguro Escolar en las Practicas Académicas
Externas. También se habla de la valorizacion de las practicas a nivel formativo y del coste de
oportunidad a la hora de realizar estas.

Y por dltimo tuvo lugar la Mesa Redonda sobre Dimensién Social, con la moderacion de Nicolas
Hernandez, Subdelegado de Relaciones Externas de la Universidad Politécnica de Madrid y con la
participacion de Angela Alcala, Vicerrectora de Estudiantes de la Universidad de Zaragoza, Ral
Fernandez, Consejero de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, Neus Vila,
Vicerrectora de Estudiantes de la Universidad de Lleida y Paula Martin, representante del Punto
Violeta SomosAguas.

En esta mesa se habl6 sobre el esfuerzo que realizan las universidades para que el factor econémico
no sea una barrera de acceso y continuidad en la universidad, sobre la mujer y el colectivo LGTBIQ+
y su exclusion de la universidad, sobre qué conocimientos tenemos sobre la discapacidad y las
barreras que hay en la universidad y sobre el modelo de becas del Estado.

El X Encuentro de CREUP comenzé el 29 de marzo por la tarde con una simulacién de Conferencia
Ministerial. El principal objetivo es la introducciéon de sus participantes en el Espacio Europeo de
Educaciéon superior, su funcionamiento y el contexto actual del mismo, distribuidos por paises
pertenecientes al mismo. En concreto, el contexto seleccionado es el de la conferencia ministerial de
Bergen, en la que se trataron, entre otros, temas como la implantacion del tercer ciclo de ensenanza
universitaria y el asentamiento de unas directrices para asegurar la garantia de la calidad.

El sabado dia 30 de marzo contintia el Encuentro con una Mesa Redonda sobre el Papel del Docente,
con la moderacion de Pablo Alcaraz, presidente de CREUP y la participacion de Barbara Espinosa,
Delegada General de la Delegacion de Estudiantes de la Universidad Miguel Hernandez, Sergio
Romero, representante de estudiantes de la Universitat de Girona, Salvador Palazon, ex-director de
la Agencia Valenciana de Evaluacion y Prospectiva.

En esta mesa se discute la importancia de la docencia sobre la investigacion y qué peso tiene cada
uno en los procesos de acreditacion del profesorado, asi como la necesidad de la formacion del
profesorado. También se habla sobre el Docentia, el programa de calidad que evaltia al docente y
afecta al reconocimiento de sus quinquenios.
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Tras esto, tuvo lugar la Mesa Redonda sobre Procedimientos de Gestion de Incidencias, con la
moderacion de Pablo Alcaraz, presidente de CREUP y la participacion de Andrea Aparicio, Delegada
de Alumnos de la Universidad Politécnica de Valencia, Salvador Robles, tesorero de la Delegacion
General de Estudiantes de la Universidad de Granada y Alberto Garcés, Delegado de Alumnos de la
Universidad Politécnica de Madrid.

En esta mesa se expone el sistema de evaluacion docente que tiene cada universidad asi como sus
buenas practicas para recoger las quejas y hacer su seguimiento.

Por ultimo, tuvo lugar un taller sobre representacion estudiantil y la representatividad de los
representantes y el final de la simulacion ministerial con sus conclusiones.

Ademas, el domingo al mediodia se realiz6 la Mesa Tu Universidad del Mafiana, con la presencia de
Juan José Moreno, representante del PSOE, Eduardo Rubifio, representante de Mas Madrid y
Jacinto Morano, representante de Podemos. En esta mesa se hablo de temas como las practicas
universitarias, el sistema de becas y tasas y la garantia de calidad del Sistema Universitario Espafiol.

Reuniones telematicas de CREUP

En primer lugar se celebr6 el lunes 1 de abril la reunién para la revision del posicionamiento de
Politica Cientifica en el que se trat6 diferentes temas como el nimero de becas ofertadas para la
investigacion, la financiacion de proyectos y por qué hay pocas ayudas a CC. SS. y humanidades y la
movilidad en programas de doctorado (tanto nacional como internacional), entre otros.

Ademas el sdbado 6 de abril tuvo lugar la primera reunion de la Estructura de Trabajo
Interasambleario (ETI) de Igualdad y Dimension social, en la que se habl6 sobre el proyecto de
posicionamiento de este area y en qué punto de trabajo estaba y sobre la posibilidad de llevar a la
AGO un manual de lenguaje inclusivo para CREUP.

Posicionamiento UP4 sobre Programas Académicos

Desde UP4 hemos trabajado y terminado el posicionamiento a nivel UP4 sobre los programas
académicos. Este documento se esta llevando a aprobar en los diferentes MOREs, por lo que
proximamente se llevara a debate y aprobacion a la Junta de Representantes.

Para ver el documento pincha aqui, si tienes cualquier comentario o duda con respecto al mismo no
dudes en preguntar al equipo.
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Desde la Subdelegacion de Formacion queremos innovar, explorar cdmo podemos aprender
a ser mejores representantes, y para eso necesitamos mezclar ideas nuevas, de gente nueva,
con la experiencia y los recursos de quien lleva tiempo dentro de la representacion estudiantil.

{Te has preguntado alguna vez cudntas cosas nos quedan por hacer al final del afo?
{Cuadntos proyectos directamente creados para los propios estudiantes no llegamos a hacer?

Desde el equipo de formacién queremos destinar este proyecto a ellos y a los nuevos
representantes, haciendo que sean estos Gltimos los responsables de crear un evento y llevarlo
a cabo, uno de esos eventos que hacen falta para recoger opiniones, ensefiar todo lo que
queda por luchar, hacerles participe de nuestra labor y sobre todo, que ellos nos hagan
participes de su vida, un evento donde los estudiantes hablan, se divierten y entienden la
representacion estudiantil como algo suyo, como algo nuestro.

Se abrird un grupo al que podrdas acceder a través del enlace al final de la pagina, se pondra
a vuestra disposicion una carpeta de Drive donde volcar ideas, y se realizard una encuesta
para poner fecha al primer encuentro de equipo. Serd ahi, donde una de las ideas seré
elegida por los asistentes.

Elegiremos cdmo organizarnos como equipo, os ensefiaremos los recursos existentes y
comenzaremos con hitos a conseguir durante los proximos meses.

{Serds tu quien lleve la parte logistica? o quien contacte con entidades y personas de interés?
{o serds tu quien forme parte del disefio de toda la campafa? éo quien gestione
internamente a nivel econémico el evento?

Formards parte de un equipo, y la sinceridad ha de ser lo primero, principalmente a la hora
de asignar tareas. Eres tu quien elige el volumen de trabajo que se te asigna, por lo que ta
tienes la respuesta. Atrévete a gestionarte, a decidir de qué tareas hacerte responsable
teniendo en cuenta tu disponibilidad para moverte, o estar presencialmente. Este proyecto
también se trata de que te conozcas.

{Necesitas saber mas? Contacta con nosotros a través de da.formacion@upm.es o entra en el
siguiente enlace y Gnete al grupo de WhatsApp, seras libre de huir siempre que quieras:

Enlace al grupo de WhatsApp



mailto:da.formacion@upm.es
https://chat.whatsapp.com/G13DoL9nEOT21bk6mtfprQ

